





























eo0  (Contexto

D iversos estudios sefialan que Guatemala es un pais desigual con marcadas asimetrias entre
_) los espacios urbanos y rurales, entre hombres y mujeres, entre los Pueblos Indigenas y el
pueblo no indigena, entre la cantidad de personas que viven en pobreza y las que viven en
opulencia. La inversién publica privilegia a la region metropolitana y central en perjuicio de
las otras regiones, especialmente aquellas donde habitan los Pueblos Indigenas.

Es en estas regiones donde residen los hombres y mujeres mas excluidos y excluidas,
pobres, analfabetos y analfabetas, en situaciéon de inseguridad alimenticia, limitada
infraestructura y con la menor atencién en cuanto al efectivo goce de los servicios sociales
que el Estado tiene obligacién constitucional de proveer de forma general, especialmente en
salud, educacién, vivienda, empleo, seguridad, deporte y recreacion.
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" Del total de la poblacién femenina el 59% habitan en zonas
rurales y el 48% es indigena; 20% de los hogares del pais,
estén a cargo de mujeres. El indice promedio de analfabetismo
 entre las mujeres indigenas es del 51.5%, Gmicamente '
el 27% de las mujeres trabajan en tierras propias. En .
~ participacion civica- politico en I 999, de cada 100 mujeres 69

estabaninscritas y de estas 33 votaron.
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El Convenio 169 de la OIT (1997) define a “los pueblos en paises independientes,
considerados indigenas por el hecho de descender de las poblaciones que habitaban en el
pais 0 en una regién geogréfica a la que pertenece el pais en la época de la conquista o
la colonizacién que cualquiera que sea su situacién juridica conservan todas sus propias
instituciones sociales, econémicas, culturales y politicas o parte de ellas”.

“La cultura del Pueblo Maya empezé a desarrollar hace mds de 5 mil anos. Por el
. d . / . . . »)
tiempo de su desarrollo, tiene profundas raices en la prehistoria de la humanidad™ .
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DIA DEL CALENDARIO MAYA, SIMBOLIZA EL CAMINO
DEL DESTINO, EL GUIA, EL QUE NOS LLEVA A UN PUNTO
OBJETIVO Y PRECISO, LA BUSQUEDA DE LA REALIZACION EN
TODOS LOS ASPECTOS Y MANIFESTACION DE LA VIDA

-—-: Oh tt Tzacol, Birol!, Miranos, esctichanos! {No nos dejes, no nos desampares, oh
Dios, que estés en el Cielo y en la Tierra, Corazén del Cielo, Corazén de la Tierra! {Danos
nuestra descendencia, nuestra sucesiéon, mientras camine el Sol y haya claridad! ;Que
amanezca, que llegue la aurora! ;Danos muchos caminos, caminos planos! {Que los pueblos
tengan paz, mucha paz, y sean felices; y danos buena vida atil existencia! ;Oh tu, Huracan,
Chipi-Kakulha’, Raxa Kalkuha', Chipi-Nanauac, Raxa-Nanauac, Voc, Hunahpt, Tepeu,
Gucumatz, Alom, K’aholom, Ixpiyakok, Ixmucané, abuela del Sol, abuela de la luz! ;Que
amanezca y que llegue la aurora

Popol Wuj pp. 105 Adridn Recinos



































































































































































C_r;ffrz practica pa ra /a aplicacion de los elementos culturales en la gestion municipal e intermunicipal con enfoque multicultural e intercultural

B Incluya en su presupuesto el rubro para fomentar la identidad cultural del
municipio.
m Aplique siempre los criterios étnicos, lingiiisticos y ambientales en el presupuesto,
siendo los siguientes:
» Asignar el 5% del presupuesto al fortalecimiento de las alcaldias y autoridades
indigenas.
» Distribuir el presupuesto proporcionalmente segtin el porcentaje poblacional
a) indigena, b) ladinos, C) mujeres, d) hombres, f) jévenes, g) ancianos,
h) ninos, i) discapacitados u otra condicidn social. -
» Reglamentar que el desglose del presupuesto para atender la inversién financiera
con criterios de equidad de género, por comunidades urbanas y rurales.
» Elabore una propuesta de ley para la asignacién de un BONO especial a los
Municipios con alta poblacién indigena, para el fomento de los activos y bienes

culturales representativos del municipio. .
» Gestionar financiamiento para turismo comunitario, y etnoturismo.




















































Anexos Varios

e, e s

S .
e 5SS

Anexo. 1: Misiones cortas realizadas por el Contrato Operativo No. 8
Programa Municipios Democraaticos. Guatemala Julio 2,008.

Titulo consultoria

Encuesta en 6 subregiones del PMD para
analizar la situacion de relacionamiento entre

las Organizaciones de Pueblos Indigenas
vy 1o0s Municipios.

Disefiar una propuesta de indicadores multi e
interculturales con enfoque de geénero para ser

aplicada a nivel municipal en las 6

subregiones del Programa.

Disefiar y coordinar curso multimodular sobre
descentralizacion y fortalecimiento municipal

para redes de comunicadores y organizaciones
de sociedad civil (jovenes, mujeres, pueblos

Mecanismos para la sostenibilidad juridica de
las relaciones multi e interculturales entre
Pueblos Indigenas y los municipios.
Disefio de una politica publica municipal
| multi e intercultural con enfoque de género
enfatizando el papel de la juventud.

Disefio de una metodologia y herramientas
para la capacitacion y formacion municipal
con enfoque multicultural, intercultural y de
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Periodo Nombre |
__consulto/a

1.2.07/5.6.07 Julio Gonzales |
Febrero/mayb Juan Clemente |
2007 Raymundo |
Marzo a Julio Angel Vilches
07 |
Jul10.08 |
Febrero/marzo | Antonio D_élgado !
07

Febrero/ m@o
07

Mayg/julio 07

Gloria Sanic |

Vilma Rojas

Disefio y aplicacion de una estrategia de
sensibilizacion bilingiie hacia la participacion

| Mayo/jillio 07

Werner Wellman
I

3
B indigenas)
4
5
6
genero.
7.A
ciudadana de Pl.
7.B

Disefio y publicacion de un documento sobre
herramientas basicas para la induccion a la
participacion ciudadana como un proceso de
alfabetizacion alternativa para poblacion
indigena no escolarizada y monolingiie.

Feinrero?mayo
08

Vilma Rojas
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Guia prdctica para la aplicacion de

__ --*._d- -

Ukawinaq 40°.
| Ukawinag jun 41°.
Ukawinaq keb’ i 42°.
Ukawinaq oxib’ 43°.
Ukawinaq kajib’ 99°,
Ukawinag job 45°.
Ukawinag wagqib 460.
Ukawinag wuqub’ 470°.
Ukawinag wajxaqgib’ 480.
Ukawinaq b “elejeb’ 490,
Ukawinaqg lajuj 500.
Ukawinaqg julajuj 519,
Ukawinaqg kab "lajuj 529,
Ukawinaq oxlajuj D3Y,
Ukawinaq kajlajuj 549,
Ukawinaq jolajuj hbY,
Ukawinag waglajuj 560,
Ukawinag wuglajuj B2y,
Ukawinaq wajxaqglajuj 28Y.
Ukawinaq b "elejlajuj 599,
Uroxk "al 60°.
Uroxk "al jun 610°.
Uroxk “al keb’ 620.
Uroxk "al oxib” 63°.
Uroxk “al kajib’ 640°.
Uroxk "al job" 65°.
Uroxk "al wagib’ 669,
Uroxk “al wuqub’ 670,
Uroxk “al wajxaqib’ 680°.
Uroxk "al b "elejeb” 690.
| Uroxk "al lajuj 700°.
Uroxk “al julajuj 710,
Uroxk “al kab "lajuj 720.
Uroxk "al oxlajuj 730.
Uroxk "al kajlajuj 7409,
Uroxk "al jolajuj 750,
Uroxk "al waglajuj 760,
Uroxk "al wuglajuj 77°.
| Uroxk "al wajxaglajuj 780,
Uroxk "al b "elejlajuj 790,
Ujumuch’ 800°.
“Ujumuch” jun 810.
Ujumuch® keb’ 870
Ujumuch”™ oxib’ 830,
“Ujumuch ™ kajib” 840,
Ujumuch® job’ 850,
Ujumuch wagib’ 860°,




Guia prdctica para la aplicacion de los elementos cnlturales en la gestion municipal e intermunicipal con enfoque multicultnral e intercultural

Ujumuch® wuqub” 87°.
Ujumuch”™ wajxagib’ 880.
Ujumuch”™ b elejeb’ 890.
Ujumuch " lajuj 90°.
Ujumuch ” julajuj 910,
Ujumuch® kab "lajuj 920,
Ujumuch " oxlajuj 939,
Ujumuch * kajlajuj 940.
| Ujumuch ™ jolajuj | 9509,
Ujumuch ™ waglajuj 969°.
' Ujumuch~ wuglajuj | 97°.
' Ujumuch *~ wajxaglajuj | 980,
Ujumuch ™ b "elejlajuj 990,
| Ujok "al 1000.
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B) Lectura y escritura de Ia Numeracion Maya Cardinales

C) Ildioma Maya K’iche

Lectura y Escritura Numeros Cardinales

Jun 1
Keb’ 2
Oxib " 3
aiib 4
5

,aqib 6
Wuqub 7
Wajxagib " 8
B elejeb’ 9
Laju] 10
Julajuj 11
Kab "lajuj 12
Oxlajuj 13
Kajlajuj 14
Jolajuj 15
Waglajuj 16
Wuglajuj 17
Wajxaglajuj 18
B “elejlajuj 19
Juwinag 20
Juwinag jun 21
Juwinaq keb 22
Juwinaqg oxib 23
Juwinaq kajib 24
Juwinaqg job" 05
Juwinaq waqib’ 6
Juwinag wuqub’ 27
Juwinag wajxaqib 78
Juwinaq b “elejeb’ 29
Juwinaq laju] 30
Juwinag julajuj 31
Juwinaqg kab "laju;j 32
Juwinag oxlajuj 33
Juwinag kajlajuj 34
Juwinag jolajuj 35
Juwinaq waqjaluj 36
Juwinaq wuglajuj 37
Juwinaqg wajxaqglajuj 38
Juwinaq b "elejlaju; 39
Kawinag 40
Kawinag jun 41
Kawinaqg keb’ 47
Kawinag oxib " 43




e e e O Oy e,

e
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\ Kawinag kajib 44
Kawinag job '’ 45
Kawinagq wagib’ 46
Kawinaq wuqub’ 47/
Kawinaq wajxaqib 43
Kawinaq b "elejeb’ ‘ 49
Kawinaq lajuj 20
* Kawinaq julajuj 51
Kawinaq kab "lajuj 52
t Kawinag oxlajuj 53
f Kawinaq kajlajuj 54
f Kawinag jolajuj 29
! Kawinag waglajuj 56
Kawinag wuglajuj S/
Kawinag wagxaglaju; 58
Kawinag b "elejlajuj 59
Oxk "al 60
Oxk “al jun 61
Oxk "al keb’ 62
Oxk "al oxib " 63
Oxk "al kajib’ 64
Oxk “al job" 65
Oxk "al wagib’ 66
Oxk “al wuqub” 67
Oxk “al wajxagib’ 68
Oxk "al b "elejeb’ 69
Oxk "al lajuj 70
Oxk "al julajuj 71
Oxk "al kab "lajuj 72
Oxk "al oxlajuj 73
Oxk “al kajlajuj 74
Oxk "al jolajuj 75
Oxk "al waglajuj 76
Oxk “al wuglajuj 77
Oxk "al wajxaglajuj 78
Oxk "al b elejlajuj 79
Jumuch’ 80
Jumuch” jun 81
Jumuch” keb’ 82
Jumuch”™ oxib’ 83
Jumuch’ kajib’ 84
Jumuch” job" 85
Jumuch wagib’ 86
Jumuch” wuqub’ 87
Jumuch” wajxagib’ 88
Jumuch” b elejeb’ 89
Jumuch ” lajuj 90
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Jumuch” julajuj | 91
Jumuch” kab “lajuj 92
Jumuch” oxlajuj 93
Jumuch” kajlajuj 94
Jumuch " jolajuj | 95
Jumuch”™ waqglajuj 96
Jumuch ™ wuglajuj 97
Jumuch®™ wagxaglajuj 98
Jumuch” b elejlaju; 99
Jok "al 100
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